RES. 2014-03-28

RES. 2014-03-29

RES. 2014-03-30

Séance ordinaire du
3 mars 2014

Séance ordinaire du Conseil municipal tenue auxxliet heure habituels a laquelle sont
présents monsieur le maire Francis St-Pierre, madimconseillere Marie-Eve Dufour,
messieurs les conseillers Yve Rouleau, Roland tilldean-Francois Chabot, David Leblanc
et Francis Rodrigue.

Tous formant quorum sous la présidence de monBiguncis St-Pierre.

Monsieur le maire déclare la séance ouverte.

Monsieur Alain Lapierre, directeur général, adiiti@® de secrétaire de la séance.

ORDRE DU JOUR

Il est proposé par madame Marie-Eve Dufour, apple/énonsieur Roland Pelletier et
résolu a I'unanimité que I'ordre du jour soit adiapt

ADOPTEE A L'UNANIMITE

ACCEPTATION DU PROCES-VERBAL DU 3 EVRIER 2014

Attendu que les photocopies du procés-verbal du 3 février 20 été adressées a
chacun des élus qui en ont pris connaissance &vgmesente assemblée, il est proposé par
monsieur Francis Rodrigue, appuyé de monsieur YogldRu et résolu a l'unanimité que le
directeur général soit dispensé d’en donner lectigue le procés-verbal soit adopté dans sa
forme et teneur.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

ACCEPTATION DES COMPTES A PAYER DWMOIS DE FEVRIER 2014
Il est proposé par monsieur David Leblanc, applg/énonsieur Jean-Frangois Chabot et
résolu a l'unanimité que les comptes a payer dusnu® février 2014 au montant de
76 371,88 $ soient acceptés.

La liste est classée aux archives sous la cotemps a payer, année 2014 ».

Je, Alain Lapierre, certifie qu'il y a des crédiisponibles pour les fins pour lesquelles
les dépenses ci-haut décrites sont projetées eptdes par le Conseil.

Alain Lapierre, directeur général

ADOPTEE A L'UNANIMITE

ACCEPTATION DES INCOMPRESSIBLES DUMOIS DE FEVRIER 2014
Il est proposé par monsieur Roland Pelletier, g@mle monsieur Yve Rouleau et résolu a
'unanimité que les dépenses incompressibles etdegptes payés durant le mois de février
2014 au montant de 265 383,48 $ soient acceptés.

La liste est classée aux archives sous la cateanipressibles, année 2014 ».

Je, Alain Lapierre, certifie qu'il y a des créditisponibles pour les fins pour lesquelles
les dépenses ci-haut décrites sont projetées epias par le Conseil.

Alain Lapierre, directeur général

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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RES. 2014-03-31

PERIODE DE QUESTIONS SUR L'ORDRE DU JOUR

Le maire procede a la période de questions.

CONSULTATION PUBLIQUE - REGLEMENT 415-2013-02 MODIFIANT LE
REGLEMENT DE ZONAGE 118-89 — INTEGRATION DE LA ZONE 57 A
62/CORRECTION

Lors de la séance du 11 novembre 2013, une errégritdre est malheureusement
survenue dans le procés-verbal. On aurait di IM®nsieur le maire présente le projet de
reglement 415-2013-02 concernant I'intégrationaledne 57 a 62. Aucune intervention n'est
déposée.

AVIS DE MOTION - REGLEMENT 424-2014 SUR LES INFRACTIONS AUX
REGLEMENTS D’URBANISME

Avis de motion est donné, par monsieur Francisi@t€ qu’'a une prochaine séance de
ce Conseil, I'adoption du réglement 424-2014 ssritéractions aux reglements d’urbanisme
sera proposée.

REGLEMENT 423-2014 — CODE D’ETHIQUEET DE DEONTOLOGIE DES ELUS DE
LA MUNICIPALITE DE SAINT-ANACLET-DE-LESSARD  (dispense de lecture)

Attendu que la Loi sur 'éthique et la déontologie en matiere nuipele, entrée en
vigueur le 2 décembre 2010, impose aux municipalitéales et aux municipalités régionales
de comté dont le préfet est élu au suffrage unélette se doter d'un code d'éthique et de
déontologie applicable aux élus municipaux;

Attendu que l'article 13 de la loi sur I'éthique et la déontgie en matiére municipale
prévoit que toute municipalité doit apres une é@ectiénérale, adopter un code d’éthique révisé
avec ou sans modification;

Attendu que les formalités prévues a leoi sur I'éthique et la déontologie en matiére
municipaleont été respectées;

Attendu qu’un avis de motion a été donné lors de la séancdiéégdu 3 février 2014.

En conséquenceil est proposé par monsieur Francis Rodrigue, appay monsieur
Yve Rouleau et résolu a I'unanimité d’adopter lded’éthique et de déontologie suivant :

ARTICLE 1: TITRE

Le titre du présent code est Code d’éthique et de déontologie des élus de lacipatité de
Saint-Anaclet-de-Lessard.

ARTICLE 2 : APPLICATION DU CODE

Le présent code s'applique a tout membre du codgelh municipalité de Saint-Anaclet-de-
Lessard.

ARTICLE 3 : BUTS DU CODE
Le présent code poursuit les buts suivants :

1) Accorder la priorité aux valeurs qui fondent legidi®ns d’'un membre du conseil de
la municipalité et contribuer a une meilleure coémmnsion des valeurs de la
municipalité;

2) Instaurer des normes de comportement qui favori§etégration de ces valeurs dans

le processus de prise de décision des élus eacoa fQénérale, dans leur conduite a ce
titre ;
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3) Prévenir les conflits éthiques et s'il en surviexitier a les résoudre efficacement et
avec discernement ;

4) L’application des mesures de contr6le aux manqué&sTgdontologiques.

ARTICLE 4 : VALEURS DE LA MUNICIPALITE

Les valeurs suivantes servent de guide pour lae mies décision et, de facon générale, la

conduite des membres du conseil de la municipalitdeur qualité d’élus, particulierement

lorsque les situations rencontrées ne sont pagcagpient prévues dans le présent code ou par

les différentes politiques de la municipalité.

1) L'intégrité
Tout membre valorise I’honnéteté, la rigueur gtfdice.
2) La prudence dans la poursuite de I'intérét pubk

Tout membre assume ses responsabilités face sseomd’intérét public qui lui
incombe. Dans l'accomplissement de cette missioh, agit avec

professionnalisme, ainsi qu’avec vigilance et disement.

3) Le respect envers les autres membres, les empsyde la municipalité et les
citoyens

Tout membre favorise le respect dans les relatmmsaines. Il a droit a celui-ci
et agit avec respect envers I'ensemble des pers@vez lesquelles il traite dans
le cadre de ses fonctions.

4) La loyauté envers la municipalité
Tout membre recherche l'intérét de la municipalité
5) La recherche de I'équité

Tout membre traite chaque personne avec justiogaet la mesure du possible,
en interprétant les lois et reglements en accoed &ur esprit.

6) L’honneur rattaché aux fonctions de membre du coseil

Tout membre sauvegarde I'honneur rattaché a saidonece qui présuppose la
pratique constante des cing valeurs précédente@ségrité, la prudence, le
respect, la loyauté et I'équité.

ARTICLE 5 : REGLES DE CONDUITE
5.1 Application
Les regles énoncées au présent article doiventegua conduite d'un élu a titre de
membre du conseil, d'un comité ou d’'une commission
a) de la municipalité ou,
b) d'un autre organisme lorsqu'il y siege en salitfude membre du conseil de la
municipalité.
5.2 Obijectifs
Ces regles ont notamment pour objectifs de prévenir
1. toute situation ou l'intérét personnel du membrecduaseil peut influencer son
indépendance de jugement dans I'exercice de setdas;

2. toute situation qui irait a I'encontre des artic@®4 et 361 de ld.oi sur les
élections et les référendums dans les municipdlitds.Q., chapitre E-2.2);

3. le favoritisme, la malversation, les abus de cawfiaou autres inconduites.
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5.3 Conflits d’intéréts

53.1

53.2

5.3.3

534

5.3.5

5.3.6

Il est interdit & tout membre d’agir, detéerd’agir ou d’omettre d’agir de fagon a
favoriser, dans I'exercice de ses fonctions, sééréts personnels ou, d'une
maniere abusive, ceux de toute autre personne.

Il est interdit a tout membre de se prévali@ sa fonction pour influencer ou
tenter d'influencer la décision d’'une autre persomte facon a favoriser ses
intéréts personnels ou, d’'une maniere abusive, deurute autre personne.

Le membre est réputé ne pas contrevenir au préascie lorsqu’il bénéficie des
exceptions prévues aux quatrieme et cinquiémeadidé I'article 5.3.7.

Il est interdit & tout membre de sollicitée, susciter, d’accepter ou de recevaoir,
pour lui-méme ou pour une autre personne, quelyamtage que ce soit en
échange d’'une prise de position sur une question gilo conseil, un comité ou
une commission dont il est membre peut étre saisi.

Il est interdit & tout membre d’accepter tdah, toute marque d’hospitalité ou
tout autre avantage, quelle que soit sa valeur, meut influencer son
indépendance de jugement dans l'exercice de sedidaos ou qui risque de
compromettre son intégrité.

Tout don, toute marque d’hospitalité ou t@ulre avantage recu par un membre
du conseil municipal et qui n'est pas de natureepamt privée ou visé par
l'article 5.3.4 doit, lorsque sa valeur excéde $0@aire I'objet, dans les trente
jours de sa réception, d’'une déclaration écriteggamembre auprés du greffier
ou du secrétaire-trésorier de la municipalité. €dticlaration doit contenir une
description adéquate du don, de la marque d’hdggitau de I'avantage recu, et
préciser le nom du donateur ainsi que la datesetiteonstances de sa réception.
Le secrétaire-trésorier tient un registre publicde déclarations.

Un membre ne doit pas avoir sciemment uéréntdirect ou indirect dans un
contrat avec la municipalité ou un organisme vigaréicle 5.1.

Un membre est réputé ne pas avoir un tel inténés tes cas suivants :

1. le membre a acquis son intérét par succession pulgetion et y a
renonceé ou s'en est départi le plus tot possible ;

2. lintérét du membre consiste dans la possessiontiatia d'une
compagnie qu'il ne contréle pas, dont il n'estmiadministrateur ni un
dirigeant et dont il posséde moins de 10 % desm@Emises donnant le
droit de vote ;

3. l'intérét du membre consiste dans le fait qu'ilrestnbre, administrateur
ou dirigeant d'un autre organisme municipal, d'uyanisme public au
sens de la Loi sur l'acces aux documents des @masipublics et sur la
protection des renseignements personnels, d'umigrga a but non
lucratif ou d'un organisme dont la loi prévoit quegte personne doit étre
membre, administrateur ou dirigeant en tant que lonerdu conseil de la
municipalité ou de l'organisme municipal ;

4, le contrat a pour objet une rémunération, une ation, un
remboursement de dépenses, un avantage sociaiemirob un service
auquel le membre a droit a titre de condition @il attachée a sa
fonction au sein de la municipalité ou de l'orgar@smunicipal ;

5. le contrat a pour objet la nomination du membre ra poste de
fonctionnaire ou d'employé dont I'occupation nedreas inéligible son
titulaire ;

6. le contrat a pour objet la fourniture de servicHerts de fagcon générale

par la municipalité ou I'organisme municipal ;

7. le contrat a pour objet la vente ou la locationdess conditions non
préférentielles, d'un immeuble ;
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5.3.7

8. le contrat consiste dans des obligations, billetswatres titres offerts au
public par la municipalité ou I'organisme municipal dans I'acquisition
de ces obligations, billets ou autres titres a desditions non
préférentielles ;

9. le contrat a pour objet la fourniture de servicesde biens que le
membre est obligé de faire en faveur de la munlitdpaou de
'organisme municipal en vertu d'une dispositiorgidiative ou
réglementaire ;

10. le contrat a pour objet la fourniture d'un bien p@municipalité ou
l'organisme municipal et a été conclu avant quadenbre n'‘occupe son
poste au sein de la municipalité ou de I'organisir@vant qu'il ne pose
sa candidature a ce poste lors de I'élection a@&ié élu;

11. dans un cas de force majeure, l'intérét générd amunicipalité ou de
l'organisme municipal exige que le contrat soitatorde préférence a
tout autre.

Le membre qui est présent a une séance amemntoou doit étre prise en
considération une question dans laquelle il a thraent ou indirectement un
intérét pécuniaire particulier doit divulguer latur@ générale de cet intérét, avant
le début des délibérations sur cette questiomitlalissi s'abstenir de participer a
ces délibérations, de voter ou de tenter d'infleete vote sur cette question.

Lorsque la séance n’est pas publique, le membtte eloiplus de ce qui précede,
divulguer la nature générale de son intérét, puitteq la séance, pour tout le
temps que dureront les délibérations et le votestie question.

Lorsque la question a propos de laquelle un meratwa intérét pécuniaire est
prise en considération lors d'une séance a laqiigi absent, il doit, aprés avoir
pris connaissance de ces délibérations, divulgueature générale de son intérét,
dés la premiére séance a laquelle il est prése@s apoir pris connaissance de ce
fait.

Le présent article ne s’applique pas dans le casmérét du membre consiste
dans des rémunérations, des allocations, des rasdnants de dépenses, des
avantages sociaux ou d’autres conditions de trattaithé a ses fonctions au sein
de la municipalité ou de I'organisme municipal.

Il ne s'applique pas non plus dans le cas ou téitést tellement minime que le
membre ne peut raisonnablement étre influencéupar |

5.4 Utilisation des ressources de la municipalité :

5.5

5.6

5.7

Il est interdit a tout membre d'utiliser les ressms de la municipalité ou de tout autre
organisme visé a l'article 5.1, a des fins perstbes®u a des fins autres que les activités
liées a I'exercice de ses fonctions.

La présente interdiction ne s’applique pas lorsquitembre utilise, & des conditions non
préférentielles, une ressource mise a la disposités citoyens.

Utilisation ou communication de renseignementonfidentiels :

Il est interdit & tout membre d'utiliser, de comrnguer, ou de tenter d’utiliser ou de
communiquer, tant pendant son mandat qu’apres-celaies renseignements obtenus
dans l'exercice ou a l'occasion de l'exercice des $enctions et qui ne sont pas
généralement a la disposition du public, pour fesesrses intéréts personnels ou ceux de
toute autre personne.

Aprés-mandat

Dans les douze mois qui suivent la fin de son mantlest interdit @ un membre
d’'occuper un poste d’administrateur ou de dirigeinbhe personne morale, un emploi ou
toute autre fonction, de telle sorte que lui-mémdaute autre personne tire un avantage
indu de ses fonctions antérieures a titre de mexhb@nseil de la municipalité.

Abus de confiance et malversation

Il est interdit & un membre de détourner a sonnerapage ou a l'usage d’un tiers un bien
appartenant a la municipalité.
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RES. 2014-03-32

ARTICLE 6 : MECANISMES DE CONTROLE

6.1 Tout mangquement a une régle prévue au préseatgardun membre du conseil municipal
peut entrainer I'imposition des sanctions suivantes

1)

2)

3)

4)

La réprimande

La remise a la municipalité, dans les trente jaler$éa décision de la Commission
municipale du Québec :

a) du don, de la marque d’hospitalité ou de I'avantagel ou de la valeur
de ceux-ci;
b) de tout profit retiré en contravention d’une régleprésent code;

Le remboursement de toute rémunération, allocatioautre somme regue, pour
la période qu'a duré le manquement a une reglerdsept code, en tant que
membre d'un conseil, d'un comité ou d’'une commissie la municipalité ou
d’un organisme visé a l'article 5.1;

La suspension du membre du conseil municipal poarpériode dont la durée ne
peut excéder 90 jours; cette suspension ne pett effet au-dela du jour ou
prend fin son mandat.

Lorsqu’'un membre du conseil municipal est suspeifiche peut siéger a aucun conseil,
comité ou commission de la municipalité, ou en salit® de membre d'un conseil de la
municipalité, d’'un autre organisme, ni recevoir @munération, une allocation, ou toute
autre somme de la municipalité ou d’un tel orgagism

ARTICLE 6 : ABROGATION

Le présent réglement abroge le reglement 404-2011.

ARTICLE 7 : ENTREE EN VIGUEUR

Le présent reglement entre en vigueur selon lgmslisons de la loi.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

FINANCEMENT DU REGLEMENT D’EMPRUNT 409-2012

Attendu que la paroisse de Saint-Anaclet-de-Lessard se prog@smancer le reglement
d’emprunt 409-2012;

Attendu que la Municipalité se propose d’emprunter par billets montant de 75 000 $
du reglement d’emprunt 409-2012;

En conséquenceil est proposé par monsieur Jean-Francois Chapptyé de monsieur
Roland Pelletier et résolu & I'unanimité :

Que le préambule de la présente résolution en fastie patégrante comme s'il était ici
au long reproduit;

Que lesbillets seront signés par le maire et le directeur géls&xaktaire-trésorier;

Que leshillets seront datés du 4 mars 2014;

Que les billets porteront un taux d'intérét non supérieur a 15 %yagble semi-
annuellement;

Queleshillets, quant au capital, seront remboursés comme suit :

1.3800%
2.3800%
3.3800%
4.3800%
5. 59 800%
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RES. 2014-03-33

RES. 2014-03-34

RES. 2014-03-35

Que pour réaliser cet emprunt la Municipalité doit émeepar billets pour un terme plus
court que le terme prévu dans le reglement d’enipreirst-a-dire un terme de5 ans a
compter du 4 mars 2014.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

ACCEPTATION D'UNE SOUMIBSSION POUR LE FINANCEMENT DU
REGLEMENT D’EMPRUNT 409-2012

Il est proposé par monsieur Francis Rodrigue, appidsy monsieur David Leblanc et
résolu a 'unanimité que la Paroisse de Saint-Aatas-Lessard accepte I'offre qui lui est faite
de la Caisse Desjardins de la Riviere Neiggttejr un emprunt de 75 000 $ par billets en vertu
du reglement numéro 409-2012 au pair échéant end&5 angomme suit :

3800% 4,67 % 4 mars 2015
3800% 4,67 % 4 mars 2016
3800% 4,67 % 4 mars 2017
3800% 4,67 % 4 mars 2018
3800% 4,67 % 4 mars 2019

ADOPTEE A L'UNANIMITE

DEMANDE DE SUBVENTION DISCRETIONNAIRE POUR LES TRAVAUX DE
VOIRIE 2014

Attendu que la municipalité de Saint-Anaclet-de-Lessard possgties de 67
kilométres de routes sur son territoire;

Attendu que monsieur Irvin Pelletier, député du comté de RirkQupossede un
budget discrétionnaire pour certains travaux deeoi

Attendu que les travaux de pavage prévus sur le rang 4 Ooestagimissibles a la
subvention discrétionnaire;

En conséquenceil est proposé par madame Marie-Eve Dufour, appie/énonsieur
Yve Rouleau et résolu a 'unanimité de demanderasieur Irvin Pelletier, député du comté

de Rimouski, une aide financiére de son budgetréismnaire pour les travaux de pavage
prévus en 2014 pour un montant de 210 000 $.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

NOMINATION DU MAIRE SUPPLEANT

Attendu qu’il est loisible de nommer un maire suppléant aénrdmplacer le maire
lorsque nécessaire;

Attendu que le Conseil entend maintenir une rotation pourecfethction;
En conséquencei] est proposé par monsieur Jean-Francois Chapptyyé de monsieur

Francis Rodrigue et résolu a 'unanimité que lessedlers (ére) suivants (es) soient nommés
maire suppléant pour les périodes suivantes :

Du 4 mars 2014 ad™juillet 2014 : Francis Rodrigue

Du 2 juillet 2014 au % novembre 2014 : Roland Pelletier

Du 2 novembre 2014 alf'nars 2015 : Marie-Eve Dufour

Du 2 mars 2015 ad™juillet 2015 : David Leblanc

Du 2 juillet 2015 au % novembre 2015 : Jean-Francois Chabot
Du 2 novembre 2015 al'inars 2016 : Yve Rouleau

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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RES. 2014-03-36

RES. 2014-03-37

RES. 2014-03-38

DEPOT DE LA LISTE POUR NON-PAIEMENTDES TAXES

Attendu que le Conseil municipal a pris connaissance de I'dest montants des taxes
dues a la municipalité pour 'année 2012;

Attendu que les contribuables ont été informés des conséquehcdéfaut de paiement
des montants dus pour I'année susmentionnée dt aquiint pas acquiescé a la demande de
paiement;

En conséquenceil est proposé par monsieur Roland Pelletier, gpple monsieur Yve
Rouleau et résolu a l'unanimité que I'état détadiés propriétés soit transmis a la MRC
Rimouski-Neigette afin de procéder a la vente paéfaut de paiement des taxes pour les
immeubles suivants :

- 3570-54-9570
- 3671-09-0083
- 3771-19-0623

ADOPTEE A L'UNANIMITE

AVRIL, MOIS DE LA JONQUILLE

CONSIDERANT QUE la Société canadienne du cancer est constituéasdeas et
gu’elle est reconnue pour ses actions et sa lotiee le cancer ;

CONSIDERANT QUE les actions de la Société canadienne du canceritmognt &
'amélioration de la qualité de vie des nombreyssrsonnes touchées par cette terrible maladie
et rendent possible la lutte contre le cancer ;

CONSIDERANT QUE le mois d’avril est maintenant le Mois de la Jotiguiet que
la Société canadienne du cancer lance annuellemrentaste mouvement de solidarité au
Québec pour changer le cours des choses et aidedid@nes de milliers de Québécois et
Québécoises dans leur combat ;

CONSIDERANT QUE la jonquille est le symbole de vie de la Sociétéackenne du
cancer dans sa lutte courageuse que nous mena@amldasontre le cancer ;

CONSIDERANT QUE soutenir les activités du Mois de la Jonquillest’se montrer
solidaire envers les proches touchés par la malaffiener son appartenance a un groupe de
citoyens qui lutte contre le cancer et unir sa igelle de la Société canadienne du cancer
pour dire que nous sommes « Avec vous. Contredlesers. Pour la vie. » ;

CONSIDERANT QUE largent recueilli pendant le Mois de la Jonquift une
réelle différence et contribue a aider la Sociééadienne du cancer a financer des projets de
recherche qui sauveront des vies, a offrir de diinfation récente et fiable sur le cancer, a
fournir des services de soutien a la communautéeltre en place des programmes de
prévention et a militer activement afin d’obteniu douvernement des lois et politiques
publiques qui protégent la santé des Québécoisiébéoises ;

EN CONSEQUENCE, il est proposé par monsieur David Leblanc, appugé d
madame Marie-Eve Dufour et résolu a I'unanindi#® DECRETER le mois d’avril Mois de la
Jonquille.

QUE le conseil municipal de Saint-Anaclet encourageptgpulation a accorder
généreusement son appui a la cause de la Socigtdieane du cancer.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

EMBAUCHE D’'UNE EMPLOYEE TEMPORAIRE

Il est proposé par monsieur Yve Rouleau, appuydaiesieur David Leblanc et résolu
a 'unanimité d’embaucher madame Solange Cormig@reade responsable de la bibliotheque
pendant le congé de maternité d’Anne-Hélene Baa@ucher. L'’emploi est temporaire a
raison de 15 heures par semaine au taux étabi ganvention collective.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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RES. 2014-03-39

MOTION DE FELICITATIONS A LENTREPRISE MIRALIS INC

Le Conseil municipal tient & donner une motion éleitations a I'entreprise Miralis
inc. pour le prix gagné au « A'Desing and compatisi » & Milan en Italie. Ce prix vise a
récompenser les produits qui répondent a des esitde qualité, de perfection du design,
d’innovation, de fonctionnalité et de technologie.

AUTORISATION POUR L’'ENVOI D’UN CONSTAT D’INFRACTION

Il est proposé par monsieur Francis Rodrigue, appleymadame Marie-Eve Dufour et

résolu a l'unanimité d'autoriser I'envoi d’'un coastd’infraction aux propriétaires du 6, Petit

rang 3, Saint-Anaclet, pour faire cesser 'usage canforme.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

TEMOIGNAGE DE CONDOLEANCES

Le Conseil municipal tient en son nom et au nontodis ses employés a transmettre
ses condoléances a Alain Dumas et a sa famillehésupar le décés de leur mere. Monsieur
Dumas a été maire de Saint-Anaclet de 1997 a 2005.

PERIODE DE QUESTIONS

Le maire procede a la période de questions.

LEVEE DE LA SEANCE

Sur proposition du président, la séance est levée.

Francis St-Pierre, maire Alain Lapierre, directgénéral
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