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IINNFFOO   CC..AA..  vous  présente  en  bref  les  principales  décisions  du  conseil 

d’administration  du  Centre  de  santé  et  de  services  sociaux  de  Rimouski‐

Neigette  et  les  points  d’information  transmis  à  l’occasion  de  l’assemblée 

ordinaire tenue le 16 décembre 2014. 

Mot du président 

 

Nous y sommes presque… 

 

À plus d’un point de vue, nous aurions tendance à la morosité ces temps‐ci, 

nous pourrions être très démotivés, insécurisés et  inquiets devant  la période 

d’austérité  et  de  changements  qui  s’annoncent  au  cours  de  la  prochaine 

année. 

 

Par ailleurs, les Fêtes sont déjà à nos portes avec tout ce qu’elles comportent 

de  réjouissances  et  d’occasions  de  refaire  le  plein.  Traditionnellement,  on 

oublie un peu nos soucis et on embarque dans  le  traîneau du Père Noël. Et 

c’est bien ainsi. 

 

C’est aussi la période durant laquelle on prend des résolutions et on échange 

des vœux. 

 

Pour  ma  part,  j’ai  beaucoup  réfléchi  à  tout  ce  qui  est  dans  l’air  depuis 

l’automne  et  je vous ai déjà  fait part de mon  état d’âme devant  le  tsunami 

annoncé. On se prépare tout en espérant que la tempête se calmera et perdra 

de  son  intensité  comme on dit dans  les bulletins de météo!  Il  reste que  les 

prévisions n’annoncent  rien de bon. 

 

Par contre, nous n’en sommes pas à notre première réforme, nous en avons 

déjà  vécu  beaucoup  d’autres  et  on  sait  déjà  aussi  que  celle‐ci  n’est  que 

« transitoire » comme dit le ministre. On verra!  

 

Quoi qu’il en soit, il m’apparaît nécessaire de faire confiance aux choix qui se 

dessinent  et  faire  preuve  de  beaucoup  de  résilience.  La  nostalgie  est  bien 

mauvaise  conseillère  dans  de  telles  situations  et  il  est  nécessaire  de  faire 

preuve d’ouverture face à ce qu’on nous annonce. 

 

C’est  donc  le  souhait  que  je  formule  en  cette  fin  d’année.  Je me  joins  aux 

membres du  conseil d’administration pour vous  faire part de nos vœux de 

joie et de plaisir en cette période des Fêtes avec les gens qui vous sont chers et 

une année 2015 pleine de satisfaction où la santé prendra tout son sens, autant 

pour vous que pour vos proches et nos usagers. 

 

 

 

Martin Boucher 

Président du conseil d’administration 

pgmb@globetrotter.net 
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AFFAIRES CLINIQUES ET MÉDICALES 

 

Nominations médicales 

Le  conseil  d’administration  a  procédé  au  renouvellement  des  statuts  et  des  privilèges  des médecins 

spécialistes qui exercent leur profession au sein de l’organisation, et ce, pour une période de 2 ans. 

 

Le  conseil  d’administration  a  également  accepté  la  demande  de  nomination  de  la  docteure  Amélie 

Dallaire, anesthésiologiste.  L’entrée en poste de la docteure Dallaire est prévue le 1er juillet 2015.  

 

Plan d’effectifs médicaux 2015 en omnipratique 

Le  conseil d’administration  a  adopté  le  plan d’effectifs médicaux  2015  en  omnipratique  tel  qu’il  a  été 

soumis  par  l’Agence  de  la  santé  et  des  services  sociaux  du  Bas‐Saint‐Laurent.  Cette  année,  le MSSS 

autorise le CSSS à recruter un omnipraticien. 

 

AFFAIRES FINANCIÈRES, INFORMATIONNELLES ET MATÉRIELLES  

 

Règlement sur la délégation de signatures engageant la responsabilité de l’établissement 

Le  conseil  d’administration  a  approuvé  le  Règlement  révisé  portant  sur  la  délégation  de  signatures 

engageant la responsabilité de l’établissement. Ce règlement détermine les personnes autorisées à signer 

pour  lʹétablissement,  entre  autres,  les  contrats  en  approvisionnement  en  biens  et  services  incluant  les 

projets de construction ainsi que les ententes et autres contrats avec d’autres organismes ou professionnels 

et vient encadrer les délégations de signature. Ce règlement est disponible dans le centre d’information de 

Lotus Notes. 

 

Politique d’achat – DRFI ‐4120 

Le conseil d’administration a approuvé  la politique d’achat – DRFI‐4120  révisée.   Cette politique vise à 

clarifier  les rôles et  les niveaux d’autorisation et d’approbation des  intervenants  lors de  l’acquisition de 

biens  et  services  et  lors  de  la  signature  d’un  contrat  liant  le  CSSS  de  Rimouski‐Neigette  avec  des 

fournisseurs. De plus, il encadre toute dépense faite dans lʹorganisation.  La politique est disponible dans 

le centre d’information de Lotus Notes. 

 
 

En cette période de réjouissances et de festivités, nous profitons de l’occasion qui nous est offerte par 

l’Info‐C.A. pour vous souhaiter Joyeux Noël et Bonne Année ! 

 

Les membres du conseil d’administration 

La prochaine assemblée ordinaire du conseil d’administration  

se tiendra le mardi 27 janvier 2015.  Le projet d’ordre du jour sera affiché aux endroits habituels. 

Rédaction :   Johanne Nellis, adjointe à la direction  


