
 
 
Le Centre de la Petite Enfance Les Pinsons vous offre l’opportunité de travailler auprès 
des enfants comme éducateur/éducatrice sur rappel. 

 

Des postes sur appel sont disponibles pour des remplacements : 

- personnel éducateur avec qualification pour liste de rappel. 

Sous l’autorité de la directrice générale et la supervision de la directrice adjointe aux 
installations, le personnel éducateur met en application le programme éducatif déterminé par 
le CPE, veille à la santé, à la sécurité et au bien-être des enfants, établit des liens de 
collaboration avec les parents et les autres partenaires et accomplit diverses tâches en lien 
avec ses fonctions.   

LE PERSONNEL QUALIFIÉ POSSÈDE 

 Un diplôme d’études collégiales en techniques d’éducation à l’enfance ou  en 
techniques d’éducation en services de garde ou l’équivalent. 

 appliquer un programme éducatif et des attitudes d’intervention démocratique. 

Formation en premiers soins et attestation d’absence d’empêchement obligatoires. 
 
QUALITÉS RECHERCHÉES : esprit d’équipe, dynamisme, bonne humeur, créativité, sens des 
responsabilités, organisation du travail, capacité à gérer les ressources matérielles, habileté à 
établir des liens de collaboration avec les différents intervenants à la petite enfance. 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL : 
Salaire selon les échelles du Ministère de la Famille et des Aînés, avantages concurrentiels 
dans ce secteur d’activités 
 
 
Faites parvenir votre curriculum vitae par courriel à: 

 
Valérie Jones, directrice adjointe à la pédagogie 
Centre de la Petite enfance Les Pinsons,  
20 rue des Coquillages, Ste-Luce,  Qc  G0K 1P0 

    directionadjointeinstallations@cpelespinsons.com 
 
 

OFFRES D’EMPLOI 
ÉDUCATEUR / ÉDUCATRICE QUALIFIÉ(E) SUR 

RAPPEL 
 


